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A. GOREV TANIMI

Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda egitim-6gretim seviye ve ilkelerine uygun olarak

i¢ denetim faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglamak.

B. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

Ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 15. Maddesinde Belirtilen
Gorevler, 16. maddesinde belirtilen yetkiler ve 17. maddesinde Belirtilen Sorumluluklar

I¢ denetginin gérevleri
MADDE 15- (1) i¢ denet¢i, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

c¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

¢) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek.

d) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak.

e) Denetim sonuglar1 gergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak ve bunlar takip
etmek.

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, ilgili idarenin en st amirine bildirmek.

g) Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

g) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede yardimei
olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.

h) Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.
I¢ denetginin yetkileri

MADDE 16- (1) I¢ denetci, gorevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki yetkilere
sahiptir:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanlar ile
nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gosterilmesini talep etmek.

b) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili

ve soOzlii bilgi istemek.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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¢) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.

¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri ist yoneticinin bilgisine intikal ettirmek.
I¢ denetginin sorumluluklari

MADDE 17- (1) I¢ denetgi, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet eder:

a) (Degisik:R.G-07/02/2013-28552) Mevzuata, i¢ denetim yonergesine, denetim ve raporlama
standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.

b) Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.

¢) (Degisik:R.G-07/02/2013-28552) i¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda
i¢ denetim birimi bagkanini1 haberdar etmek.

¢) (Degisik:R.G-07/02/2013-28552) Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel
olan durumlarin bulunmasi halinde, durumu i¢ denetim birimi bagkanina bildirmek.

d) Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.

e) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

C. VEKALET DURUMU

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGI NITELIKLER

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun 65. Maddesinde belirtilen nitelikler
Madde 65- I¢ denetci olarak atanacaklarin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48 inci maddesinde belirtilenler ile asagidaki sartlari tasimasi gerekir:
a) Ilgili kamu idaresinin &zelligi de dikkate aliarak I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
tarafindan belirlenen alanlarda en az dort yillik yliksek 6grenim gormiis olmak.
b) Kamu idarelerinde denetim elemani olarak en az bes yil veya I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunca belirlenen alanlarda en az sekiz yil ¢alismis olmak.
¢) Meslegin gerektirdigi bilgi, ehliyet ve temsil yetenegine sahip olmak.
d) I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca gerekli goriilen diger sartlar1 tasimak.
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